
TAS Sicherheits- und Kommunikationstechnik ist ein erfolgreiches und stetig wachsen-
des Unternehmen für technische Gebäudesicherheit und IT-basierende Kommunikations- 
lösungen. Hierzu gehören Einbruchmelde- und Brandmeldetechnik, Videoüberwachung 
sowie Zutrittskontrollsysteme. Zudem entwickeln wir eigene Produkte, die zum Standard 
im Markt gehören, zum Beispiel in der Alarmübertragungstechnik oder bei Systemen zur 
Sprach- und Datenalarmierung. Mehr als 200 Mitarbeiter/innen arbeiten in unserer Unter-
nehmenszentrale in Mönchengladbach sowie in unseren bundesweiten Niederlassungen. 

Werden Sie Teil unseres erfolgreichen Teams und profitieren Sie von interessanten Perspektiven 
für Ihre berufliche Zukunft!  

Wir suchen für unsere Unternehmenszentrale in Mönchengladbach einen: 

MITARBEITER IM 
TECHNISCHEN SUPPORT (M/W/D) 

www.tas.de

Ihre Jobs bei TAS



gaben

•  Erste Anlaufstelle bei technischen Fragestellungen zu unseren Produkten von Kunden
- vorwiegend aus dem deutschsprachigen Raum

•  Soft- und Hardwareprüfungen unserer Produkte

• Unterstützung der Kollegen/-innen aus der Entwicklung und dem Produktmanagement
bei der Weiterentwicklung bestehender Produkte bis zur Markteinführung

• Erstellung von Dokumentationen

• Interne und externe Produktschulungen (gelegentlich)

IHr ProfIl

•  Abgeschlossene IT-technische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation

• Kenntnisse in den Bereichen TCP/IP, Routing und VPN

• Idealerweise praktische Erfahrungen in der Brandmelde- und Einbruchmeldetechnik

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• Sicheres Auftreten, gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

• Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise und Reisebereitschaft

• Einwandfreies Führungszeugnis, gültige Pkw-Fahrerlaubnis

bietenhnen

•  Es erwartet Sie ein Unternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen
und viel Gestaltungsspielraum

•  Aufgaben mit Zukunft: Sie arbeiten in einem innovativen und immer wichtiger
werdenden Bereich der Sicherheits- und Kommunikationstechnik

• Eine starke Mannschaft: Wir pflegen einen offenen, vertrauensvollen Umgang
miteinander

• Leistungsgerechte Vergütung, Erfolgsbeteiligung, Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) sowie die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bevorzugt per Mail – bitte unter angabe 
Ihrer gehaltsvorstellung und Ihrer Verfügbarkeit an bewerbung@tas.de. 
Anhänge bitte nur im PDF-Format.

Telefonbau arthur Schwabe gmbH & Co. kg
Personalabteilung
Langmaar 25
41238 Mönchengladbach

www.tas.de




